NORVEC TURKIYE DIYANET VAKFI
NORSK TYRKISK ISLAMSK STIFTELSE
DRAMMEN VE CEVRESI TURK INANC CEMIYETI
DET TYRKISKE TROSSAMFUNNET I DRAMMEN OG OMEGN

DRAMMEN VE CEVRESI
TURK INANC CEMIYETI

TUZUGU

DERNEGIN ADI VE MERKEZI
MADDE 1: Dernegin adi "Drammen ve Cevresi Tiirk Inan¢ Cemiyeti”dir.

MADDE 2 : Drammen ve Cevresi Tiirk Inang Cemiyeti bir inang¢ dernegidir ve merkezi Drammen"dir.

Dernek 6 haziran 1989 kurulmustur.
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MADDE 3 :

MADDE 4 :

MADDE S :

MADDE 6 :

DERNEGIN GAYESI

Dernek, iiyelerine Islam dinini, ahlakini ve Tiirk kiiltiiriinii 5retmek gayesindedir. Bu

amagla;

a.

Dini ve kiiltiirel yayin yapmak, din gorevlisi bulundurmak, kiitiiphane kurup
gelistirmek, konferans ve seminer diizenlemek,

Kur'an-1 Kerim kurslar1 agmak, dini bilgiler vermek ve Tiirk-Islam ahlakini 6gretmek,
Dini ve milli kiiltiirlimiizin amaclar1 dogrultusunda 6gretici ¢calismalar yapmak,
Cami, konut ve lokal almak, yapmak ve yaptirmak, mezarlik yeri temin etmek ve
bakimini1 yapmak veya yaptirmak,

Uyeleri ile Norveg halki arasinda iyi iliskiler kurmak ve gelistirmek, bu cercevede
Norveg kiiltiiriinii ve kanunlarini iiyelerine tanitmak,

ve benzeri faaliyetlerde bulunur.

Birlik ve beraberligi giiclendirmek gayesi tasir. Bu amagla;

Dini giin ve geceler diizenler,
Milli bayramlarin mana ve 6nemini belirten konferanslar, seminerler veya toplantilar
tertipler,

Tiirk ve Islam biiyiiklerini tanitic1 faaliyetler yapar.

Drammen ve g¢evre belediyelerde ikamet eden tiyelere daha aktif hizmet gotiirebilmek

amaciyla;

a. Sube agmak,

b. Norveg Tiirkiye Diyanet Vakfi (NTDV) agmak veya actirabilmek i¢in gerekli
calismalar yapmak,

c. Diger sivil ve resmi kurum ve kuruluslarla iyi iligkiler kurmak ve gerekli
gorildiiglinde ortak faaliyette bulunmak,

d. Bagli olunan Norveg Tiirk Dernekleri Federasyonu (NTDF)nun ¢alismalarina

katilmak ve desteklemek gibi ¢aligmalarda bulunur.

Dernek, tliyelerine cenaze hizmetleri sunar. Bu hizmet 54, 55, 56, 57, 58, 59 ve 60.

maddelerde aciklanan sekli ile ytiriitiiliir
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MADDE 7 :

MADDE 8:

a.

Dernek din gorevlisi veya gorevlilerini T.C. Diyanet Isleri Baskanlig

personeli arasindan resmi olarak temin eder.

. Ihtiyag halinde, Y6netim Kurulu karariyla yardimei din gorevlisi dernek

imkanlariyla temin edilebilir.

. Dernek, Yonetim Kurulu karariyla, isleri i¢in is¢i calistirabilir.

. Dernek politikayla ugrasmaz, tarafsiz bir yapiya sahiptir.

. Cami igeriside veya disarisinda YK u izni olmadan herhangi bir dernek veya kurulusun

ilan ve brosuru dagitilamaz ve faliyetlerinin tanittmini1 yapilamaz. Dernek ilan
panosuna, dernegin ve isbirligi yaptig1 dernek ve kuruluslarin duyurular1 disinda ilan
asilamaz.

. Toplum i¢in yararli goriilen spor, kiiltiir ve 6zel ilanlar YK u onay ile ayr1 bir panoya

asilabilinir.
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MADDE 9 :

MADDE 10 :

MADDEI11:

UYELIK

Dernege iiyelik, baska bir inan¢ dernegine liye olmama sartiyla, iki tiirliidiir: Aktif tiyelik

ve pasif iiyelik;

a. Dernege liyelik Yonetim Kurulu karari ile gergeklesir.

b. Uye olmak isteyen kisi, dernek tiiziigiinii kabul etmeli ve iiye basvuru formunu
doldurmali.

c. Cenaze aidatmi 6demis olan iiye ”Aktif Uye” statiisii kazanarak, dernek organlarinda
segme ve secilme hakki kazanir ve cenaze hizmetlerinden yararlanir.

d. Se¢me ve sec¢ilme hakki 18 yasindan giin almis ”Aktif” iiyelere aittir.

e. Bagka aile cenaze fonu olan kisiler otomatikmen aktiv iiye sayilir.

UYELIKTEN AYRILMA
Dernek tiyeliginden ¢ikma istegi, Yonetim Kurulu'na yazili olarak yapilir. Yonetim
Kurulu miiracaat eden iiyenin miiracaatina en ge¢ 30 giin igerisinde cevap verir. Dernek

tiyeliginden ¢ikma isteginde bulunan {iyenin {iyeligi, dilek¢e tarihinden itibaren feshedilir.

UYELIKTEN CIKARILMA

a. Uyelik sartlarin1 yerine getirmeyen, tiiziige aykir1 hal ve hareketlerde
bulunan ve bu tiiziikte belirtilmis olan dernegin gayelerine aykir1 ¢calisma
yapan lyeler, liyelikten ihra¢ kapsamina alinir. Bir iiyenin liyelikten
cikarilmasi, ancak Yonetim Kurulu'nun Haysiyet Divani'na bagvurusu ve
Haysiyet Divani nin onayi ile gerceklesir. Yonetim Kurulu, Haysiyet
Divani’nin gerekgeli karart ile iiyeyi en ge¢ otuz (30) giin i¢inde yazili
olarak haberdar eder.

b. Uyelikten ¢ikarilmis kisinin dernege yeniden iiye olabilmesi ancak GK (2/3)
cogunlugunun onayi ile miimkiindiir. Uyelikten kendi istegi {izerine iiyeligi feshedilen
iiye ise YK unun onayi ile yeniden tiyelik statusu kazanir.
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MADDE 12 :

MADDE 13 :

MADDE 14 :

MADDE 15:

MADDE 16:

UYELIK AIDATI
a. Uyelik aidat1 Genel Kurul’ca belirlenir
b. Norveg disinda ikamet eden kisiler veya Drammen ve Cevresi Tiirk Inang Cemiyeti
iiyesinin Norveg disinda ikamet eden yakinlart Drammen ve Cevresi Tiirk Inanc

Cemiyeti ne iiye olamaz ve cenaze hizmetlerinden yararlanamazlar.

a. Uyelik aidat1 her y1l 1 Ocak — 1 Mart tarihleri arasinda 6denir. Aidatini bu
tarihler arasinda 6demeyen iiyeler 02 Mart — 01 Mayzs tarihleri arasinda %
50 zamli 6deyerek o yil i¢in cenaze hizmetlerinden, se¢gme ve secgilme
hakkindan yararlanabilirler.

b. Bu tarihler arasinda aidatin1 6demeyen iiye o yil i¢in hem aktif {iyelik

statiisiinii hem de cenaze hizmetlerinden yararlanabilme hakkini kaybeder.

Norveg'te uzun siire ikamet edipte dernegimize yeni iiye olan kisiler 2 y1l (iki y1l)
karantina altina alinir.

Yonetim Kurulu'na basgvurup aidatin1 dderse, aidatin1 6dedikleri tarihten 2 yil (iki yil)
sonra cenaze hizmetlerinden yaralanir.

Bu madde Tiirkiye,den yeni gelenler i¢in gecerli degildir.

Bu maddenin aksini uygulama hakk: yonetim kuruluna verilmistir.

Cenaze fonu 6demis oldugu yillik aidatlar Drammen ve Cevresi Tiirk Inang Cemiyeti

tarafindan cenaze hizmetleri adina acilmais ilgili hesapta toplanir.

Din gorevlisi ve birinci dereceden akrabalar1 dernegin tabii iiyesidir. Ancak cenaze

hizmetlerinden yararlanabilmeleri i¢in tesbit edilen aidati ddemeleri gerekmektedir.
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DERNEGIN ORGANLARI

MADDE 17 : Dernek faaliyetlerini yliriiten organlar ;

MADDE 18 :

MADDE 19 :

a.
b.

C.

o

Genel Kurul,
Yonetim Kurulu,
Secim kurulu
Denetleme Kurulu
Haysiyet Divani

olmak tizere bes (5) organdir.

GENEL KURUL

Genel Kurul'un Statiisii: Genel Kurul dernegin en yiiksek karar organidir.

Genel Kurul'un Gorev ve Yetkileri ;

a.

o

R

46. maddede belirtilen dernek gorevlilerini seger, bir dnceki donemde se¢ilmis olan
dernek organlarini kabul veya red eder.

Dernek organlarinin hazirlamis oldugu donem raporlarini goriisiir, gerektiginde
elestirir. Teklif ve tavsiyelerde bulunur.

Yonetim Kurulu'nun yapmis oldugu dénem harcamalarini ve gelecek doneme ait
biitce taslagini kabul veya red eder.

Dernegin yillik liyelik aidatini belirler.

Dernek tiiziigiinde degisiklikler yapar, gerek gordiigiinde dernegi fesheder.
Dernegin kurum veya kuruluslara iiye olmasina karar verir, temsilcilerini seger.
Gerektiginde dernek organlarina i¢ tiiziik veya yonetmelik hazirlar.

Dernegin kurulus amaclarina uygun cami, cami yeri, lokal, lojman ve mezarlik yeri
gibi tasinmaz mallarin satinalinmasi veya yaptirilmasi i¢in kurul veya komite belirler

ve yetki verir.
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YONETIM KURULU

MADDE 20 : Yonetim Kurulu dokuz (9) asil iiyeden olusur. Genel Kurul dan sonraki en yetkili karar

MADDE 21 :

organidir.

Yonetim Kurulu'nun Goérev ve Yetkileri ;

a.

b.

Dernegin giinliik faaliyetlerini yiiriitiir.

Yonetim Kurulu, ayda en az bir kez toplant1 yaparak, yapilacak faaliyetleri karara
baglar ve uygular. Dernek adina yapilacak herhangi bir is i¢in Yonetim Kurulu
tiyelerinden bir veya bir kagina yetki verebilir.

Yonetim Kurulu en geg alt1 (6) ayda bir genel {iye bilgilendirme toplantis1 yaparak,
faaliyetleri ile ilgili olarak iiyelerine bilgi verir. Uyelerin elestirilerini dinler,
tavsiyeler alir.

Dernek tiyelerinin yazili dilekgelerine en gec otuz (30) giin igerisinde cevap verir.
Dernegin gerekli yazismalarini yapar ve dernegi temsil eder. Dernegi temsil; dernek
baskani, 2 Yonetim Kurulu liyesi veya Yonetim Kurulu'nun belirleyecegi Yonetim
Kurulu'nun disindan bir kimse tarafindan yapilabilir.

Yonetim Kurulu, i¢inde bulundugu dénem caligsmalarini hesaplari ile birlikte, gelecek
doneme ait biitce taslagini ve giindemi hazirlayarak Genel Kurul un onayina sunar.
Yo6netim Kurulu, Genel Kurulca onaylanmis biitge harici yapilacak faaliyet veya
tagiir ve tasinmaz mal satin alimi i¢in bir seferlik 6demelerde en fazla 50.000.-
(Ellibin) NOK’luk harcama yapabilir. Bu miktar1 asan harcamalar i¢in Genel
Kurul’un onay1 gerekir.

Genel Kurul'un belirlemis oldugu biitce ¢ergevesinde harcamalarini yapar. Bu
harcamalara Cenaze Hizmetleri Hesabi dahil degildir.

Aktif liyelerin en az {igte birinin (1/3) yazili beyan1 veya Haysiyet Divaninin yazili
karar lizerine en ge¢ otuz (30) giin igerisinde olaganiistii Genel Kurul toplantisi
yapar.

Yo6netim Kurulu, toplant1 raporlarin1 Haysiyet Divanina iletir.

Ayrica;

1) Yonetim Kurulu gerek gordiigii durumlarda,

2) Yonetim Kurulu Bagkani nin istegi tizerine,

3) Yonetim Kurulu iiye sayisi alt1 veya bu sayinin altina diistiigiinde,

4) Yonetim Kurulu Bagkani ve Genel Sekreteri istifa ettiginde olaganiistii genel

kurul yapar.
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MADDE 22 :

MADDE 23 :

MADDE 24 :

MADDE 25 :

MADDE 26 :

MADDE 27 :

SECIM KURULU

Secim Kurulu ii¢ (3) asil iiyeden olusur.

Secim Kurulu'nun gorev ve yetkileri ;

a.

Sec¢im Kurulu Genel Kurul'a sunmak iizere; Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu,
Haysiyet Divani, Genel Kurul Divan Baskanlig1 iiyelerini ve diger kurum ve
kuruluslarda dernegi temsil edecek olan delege aday veya adaylarini tesbit eder,
gerektiginde kendisi aday belirler.

Secim Kurulu bu adaylar arasindan dernek ¢alismalarinda basarili
olacagina kanaat getirdigi adaylar1 tesbit edip, Genel Kurul'a tavsiyede
bulunur. Gerektiginde tavsiye gerekcelerini agiklar.

Secim Kurulu iiyeleri, Yonetim Kurulu toplantilarina Yoénetim Kurulu'nun
izni ile katilabilirler, ancak oy haklar1 yoktur.

DENETLEME KURULU

Denetleme Kurulu ii¢ (3) asil iiyeden olusur. Genel Kurul'dan sonra dernek hesaplarini

inceleyen en yetkili organdir.

Denetleme Kurulu'nun Gorev ve Yetkileri ;

a.

Denetleme Kurulu, dernegin sahip oldugu tasinir ve tasinmaz mal varlig1 dosyasini
denetler.

Denetleme Kurulu, dernegin makbuzlarini, gelir ve giderlerini Genel Kurul'ca
onaylanmis olan biitce ¢ercevesinde harcayip harcamadigini denetler.

Denetleme Kurulu, dernege ait banka hesaplarini denetler.

Denetleme Kurulu, donem denetleme raporu hazirlar ve bu raporu Genel Kurul'a
sunar.

Denetleme Kurulu, Genel Kurul’da aklanmig bir 6nceki donem hesap cetvelleri ve
raporlarini saklayarak bir sonraki Genel Kurul’a kadar olan incelemeleri bu rapor ve
cetvellere gore yapar. Bu cetvel ve raporlar1 dosyalayarak yeni segilen Denetleme

Kurulu tiyelerine teslim eder.

Denetleme Kurulu tiyeleri, dernegin ¢calismalar1 ve harcamalari ile donem denetleme

raporu hakkinda Genel Kurul ve Yonetim Kurulu toplantilari haricinde hi¢bir zaman

sOzlii veya yazili beyanda bulunamazlar.
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MADDE 28 : Denetleme Kurulu iiyeleri, Yonetim Kurulu toplantilarina katilabilirler, ancak oy hakklari
yoktur.

HAYSIYET DiVANI
MADDE 29 : Haysiyet Divani ii¢ (3) asil iiyeden olusur. Genel Kurul'dan sonra yiiriitme yetkisi
olmayan en yetkili organdir.

MADDE 30 : Haysiyet Divani nin Gorev ve Yetkileri :
a. Haysiyet Divani, Yonetim Kurulu'na, Se¢im Kurulu'na ve Denetleme
Kurulu'na 6nerilerde bulunur, gerektiginde ikaz eder.

b. Haysiyet Divani, gerektiginde ilk olagan veya olaganiistii Genel Kurul
toplantisina kadar ;
1. Bir veya birkag liyenin iiyeligini askiya alabilir,
2. Uyeligi askiya alinmis olan iiye veya iiyeleri dernek faaliyetlerinden
menedebilir,
3. Bir veya birkag iiyeyi tiyelikten ihrag karar1 alabilir.

¢. Yonetim Kurulu'nun tiiziige ve Genel Kurul kararlarina aykirt almig
oldugu kararlar1 veto eder; Yonetim Kurulu karar veya kararlarinda 1srar
ettigi taktirde en gec otuz (30) giin igerisinde Olaganiistii Genel Kurul
toplant1 karar1 alir.

MADDE 31 : Haysiyet Divani iiyeleri, Yonetim Kurulu toplantilarina katilabilir ancak oy
haklar1 yoktur.
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MADDE 32 :

MADDE 33 :

MADDE 34 :

MADDE 35:

MADDE 36 :

MADDE 37 :

MADDE 38 :

MADDE 39 :

MADDE 40 :

OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
Genel Kurul toplantis1 dernek miihiirii ve dernek bagkani imzasiyla iiyelere en gec altmis

(60) giin 6ncesinden duyurularak yapilir.

Genel Kurul toplant1 duyurusu Drammen ve Cevresi Tiirk Inan¢ Cemiyeti iiyelerine, T.C.

Norveg Biiyiikel¢iligi'ne ve ilgili Norve¢ makamlarina bildirilir.

Genel Kurul toplanti duyurusunda toplanti yeri, tarihi, saati ve giindemi belirtilir.

Genel Kurul toplantisinin yapilabilmesi icin aktif iiyelerin iigte iki (2/3) cogunlugunun
toplantida hazir bulunmasi gerekir.
Ilk toplantida iicte iki (2/3) cogunluk saglanamadig: taktirde en gec onbes (15) giin sonra

olmak sart1 ile ikinci toplant1 yapilir.

Ikinci toplantida, dernegin feshi karar1 harig, cogunluk sart1 aranmaz ve mevcut iiyelerin

oy cogunluguyla kararlar alinir.

Genel Kurul Divan Bagkanligi'nda gorev yapan iiyeler dernegin diger gorevlerine aday

olamaz.

Dernek organlarinda gérev yapan tiyeler Genel Kurul Divan Baskanligi'nda gorev

alamaz.

Genel Kurul toplanti prosediirii ;

a. Genel Kurul toplantisi, Yonetim Kurulu tarafindan aidatin1 6demis olan (aktif)
tiyelerin ticte iki (2/3) ¢ogunlugunun tesbiti i¢in yoklama ve gerekli hazirliklarin
yapilmasi ile baslar ve Kur'an-1 Kerim okunarak agilir.

b. Genel Kurul toplantis1t Genel Kurul Divan Bagkanligi'nca yiiriitiilmek iizere Divan
Baskanlig1 secimine gegilir. Bir bagkan ve iki katip acgik oy ve agik se¢im usulil ile
segilir.

c. Toplantinin devami Genel Kurul Divan Baskanligi tarafindan idare edilir.
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MADDE 41 : Genel Kurul Divan Bagkanligi nin Gorev ve Yetkileri ;

a.

Divan Bagkanlig1, Genel Kurul toplantisini Y6netim Kurulu'nca hazirlanmis olan
Genel Kurul toplant1 giindemi dogrultusunda yiiriitiir, glindemdeki maddelerin
gorlsiilmesini saglar.

Genel Kurul toplant:1 giindemi; agilis, glindem raporu, ¢alisma raporu, ekonomik
rapor, teklif ve oneriler ve se¢im ana basliklarinin sirasiyla islenmesinden olusur.
Genel Kurul toplantisinda alinan kararlari, verilen teklifleri, yapilan elestirileri ve
se¢im sonuglarini tutanaklara gecer. Bu tutanaklari toplantiy1 takip eden ondort (14)
giin icerisinde daktilo ederek, yeni segilen Yo6netim Kurulu ve Denetleme Kurulu 'na
teslim eder ve bir niishasiyla birlikte miiveddelerini en az ti¢ (3) y1l saklar.

Yeni Yonetim Kurulu’nun tiye listesi, Bronneysund Registrere, Fylkesmann, Belediye
kurumlari, T.C. Oslo Biiyiikel¢iligi, Federasyon, Federasyona iiye dernekler, banka ve

diger ilgili kurullara bildirilir.

OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISI

MADDE 42 : Olaganiistii Genel Kurul toplantis1 30 giin i¢inde gerceklesir, eger;

MADDE 43 :

e g F

&

g

Se¢cme ve se¢ilme hakkina haiz aktif iiyelerin en az ii¢te birinin (1/3) yazili beyaniyla,
Haysiyet Divani karariyla,

Denetleme Kurulu karariyla,

Yonetim Kurulu karartyla,

Yonetim Kurulu Bagkani'nin istegi veya

Yonetim Kurulu Bagkani ve Genel Sekreterin istifasi izerine yapilir.

Olaganiistii Genel Kurul toplantilarina en az 15 giin dncesinden yazili olarak haber

vermek kosulu ile T.C. Oslo Biiyiikel¢iligi’nden ve NTDF’den gbzlemciler istenir.

Olaganiistli Genel Kurul toplantisi, bu tiiziigiin 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41 ve

42. maddeleri dogrultusunda yapilir. Ancak Olaganiistii Genel Kurul toplant1 duyurusu,

toplanti tarihinden en ge¢ onbes (15) giin dncesinden gerekgesiyle birlikte yetkili dernek

organlarma ve iiyelerine bildirmek suretiyle ilan edilir.
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GENEL KURUL NETICESI
MADDE 44 : Genel Kurul neticesinde se¢ilen dernek organlar1 gorevlilerinin isim ve agik adres
listeleri, Drammen ve Cevresi Tiirk Inanc Cemiyeti iiyeleri, Bronnoysund Registrere,
Belediye kurumlari, T.C. Norveg Biiyiikel¢iligi, banka ve diger ilgili kurullara;
degisiklige ugrayan tiiziik maddeleri ise, Drammen ve Cevresi Tiirk Inanc Cemiyeti
tiyeleri, Fylkesmann, T.C. Oslo Biiyiikelgiligi, Federasyon ve ilgili Norveg¢ resmi
makamlarina Genel Kurul toplantisini takip eden otuz (30) giin i¢erisinde yazili olarak

bildirilir ve takibi Yo6netim Kurulu tarafindan yapilir.

SECIM
MADDE 45 : Dernek organlar1 gorevlileri ve dernek temsilcileri se¢imi iki (2) yilda bir en geg
Mart/Nisan ay1 i¢inde yapilir.

MADDE 46 : Segimle belirlenen gorevliler :

UNVAN UYE SAYISI
a. Genel Kurul Divan Bagkani (1 as1l)
b. Genel Kurul Divan Sekreteri (2 as1l)
¢. Yonetim Kurulu Baskan1 (Forstander) (1 as1l)
d. Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi (1 as1l)
e. Yonetim Kurulu Genel Sekreteri (1 as1l)
f. Yonetim Kurulu Genel Sekreter Yardimcisi (1 as1l)
g. Yonetim Kurulu Muhasibi (1 asil)
h. Yonetim Kurulu Kadinlar Kolu Bagkani (1 as1l)
i. Yonetim Kurulu Kadinlar Kolu Baskan Yardimcist (1 asil)
j- Yonetim Kurulu Uyesi (2 asil)
k. Secim Kurulu Uyesi (3 asil)
1. Denetleme Kurulu Uyesi (3 as1l)
m. Haysiyet Divani Uyesi (3 as1l)

n. Dernek temsilcileri

MADDE 47 : Dernek temsilcilerine segilecek say1 belirlenir ve yonetim kurulunun tavsiyesi

tizerine secilir.
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MADDE 48 : Bir iiye ayn1 anda birden fazla dernek organinda goreve aday olamaz, dernek
temsilciligi haric.

MADDE 49 : a. 46. Maddede belirtilen gorevlere aday olmak isteyen iiyeler, adaylik
miiracaatlarin1 Genel Kurul toplanti tarihinden en geg¢ onbes (15) giin
oncesinden Se¢im Kurulu'na yazili olarak yapar.

b. Se¢im Kurulu listesinde yer almayip/alamayip, Genel Kurul Divan
Baskanligi’na gegerli bir sebep belirtmek sartiyla, dernek organlarina aday
olmak isteyen veya aday olmasi dnerilen aktif iyenin se¢ime katilmasi
Genel Kurul salt cogunlugunun onayina baghdir.

DERNEK HESAPLARI
MADDE 50 : Dernegin Hesap Numaralar ;
a. Ana konto
b. Yardim Kontosu
c. Cenaze Kontosu
d. Kart kontosu (nakit ddeme ve alma):

e. Yonetim Kurulu hesap agma ve kapama yetkisini Genel Kurul’dan alir.
MADDE 51 : Dernege ait her hesap dernek baskani (forstander) ve muhasibi tarafindan idare edilir.
MADDE 52 : Cenaze hizmetleri hesap veya hesaplarindan yapilacak ddemeler cenaze biirosunun
diizenleyecegi faturalara gore yapilir. Cenaze hizmetleri hesap veya hesaplarindan cenaze

hizmetlerinin amaci disinda hi¢bir sekilde para ¢ekilemez, 6deme yapilamaz ve kefalet

gosterilemez.
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DERNEKCE TUTULMASI GEREKEN LISTE, TUTANAK, DOSYA VE DEFTERLER

MADDE 53 : Yonetim Kurulu agagida belirtilen liste, tutanak, dosya ve defterleri tutmakla miikelleftir ;

Uye kayut listeleri,

A

YK toplanti tutanaklari,

Gelen ve giden evrak dosyast,

e o

Gelir ve gider defteri,
Makbuz zimmet defteri,
Tasinir ve tasinmaz mallar dosyast,

Denetleme Kurulu rapor dosyasi

= @ oo

Haysiyet Divani karar dosyasi

Lkl
.

Genel Kurul karar dosyasi.

CENAZE HiZMETLERI
MADDE 54 : Drammen ve Cevresi Tiirk Inang Cemiyeti, liyelerinin 6liim ile ilgili liziintiilerini
paylasmak, iiyelerine maddi ve manevi destek olmak, iiyelerinin birlik ve beraberligini
temin etmek, aktif iiyelerin cenazelerini Tiirkiye'ye nakletmek veya Norveg teki defin
islemlerini yapmak gayesiyle cenaze hizmetleri sunar.
a. Norveg'te uzun siire ikamet edipte dernegimize yeni iiye olan kisiler
2 yil (iki y1l) karantina altina alinir.
b. Bu madde Tiirkiye,den yeni gelen iiyeler i¢in gecerli degildir.
c. Ayni sart mevciit olan iiyeler i¢inde gecerlidir. Eger iiye bir y1l 6der ve arada
O0demidiyi yil olursa 2 yil (iki y1l) sart uygulanir.
d. Yukarida belirtilen sartlara bankaya paranin yatirildig: giin sayilir.

MADDE 55 : Uye veya iiyeye bagli olarak iiyelik niteligi kazananlardan birinin vefat: halinde cenaze
islemlerinin yapilabilmesi i¢in ;
a. Vefat edenin pasaportu
b. Vefat edenin niifus (hiiviyet) clizdam
c. Vefat eden evli ise evlilik ciizdani

d. Oliim tarihi ve nerede 6ldiigiinii gosterir belge
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MADDE 56 :

MADDE 57 :

MADDE 58 :

MADDE 59 :

MADDE 60 :

MADDE 61 :

Norveg sinirlart diginda meydana gelen 6liimlerde dlen iiyenin seyahat sigortasi yok ise
tiyenin yakinlarindan birine cenaze islemleri ile ilgili orijinal makbuz karsilig1 25.000.-

NOKa kadar 6deme yapilir.

Norveg te vuku bulan cenazelerin biitiin masraflar1 (kefen, sabun vs.) Drammen ve
Cevresi Tiirk Inanc Cemiyeti tarafindan karsilanir. Cenaze sayisi birden fazla olsa da

hepsinin masraflar1 ayr1 ayr1 6denir.

Cenazenin Tiirkiye'ye nakli ve defnedilecegi yere kadar olan masraflari

Drammen ve Cevresi Tiirk inanc Cemiyeti tarafindan karsilanir. Cenaze islemleri
sirasinda, cenaze yakinlart NAV’dan gelen cenaze yardim parasini ve herhangi 6zel
sigortadan gelen cenaze islemleri i¢in gelen yardimi Drammen ve Cevresi Tiirk Inang
Cemiyeti'ne aktarir. Drammen ve Cevresi Tiirk Inang Cemiyeti cenaze ile birlikte

yakinlarindan birinin gidis-doniis ekonomik tarife ucak bilet {icretini de karsilar.
Norveg'te doktor raporu ile diri olarak dogup, daha sonra 6len ¢ocuklar velilerine bagh
olarak iiyelik sifat1 kazanirlar ve cenaze masraflari DCTIC tarafindan karsilanir. Olii
olarak dogan ¢ocuklara ve diigiiklere herhangi bir 6deme yapilmaz.

Herhangi bir cenaze vukuunda cami ve miistemilatinda (eklerinde) yardim toplanamaz.

Drammen ve Cevresi Tiirk Inang Cemiyeti sahislardan ve resmi kuruluslardan Yonetim

Kurulu karariyla bagis ve teberrii kabul edebilir.
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MADDE 62 :

MADDE 63

MADDE 64 :

MADDE 65 :

MADDE 66 :

MADDE 67 :

DERNEGIN FESHI
Dernegin feshedilebilmesi i¢in dernek iiyelerinin en az dortte birinin (1/4) yazili teklifi
gereklidir. Bu yazili teklif, Yonetim Kurulu ve Haysiyet Divanina sunulur. Haysiyet
Divani bu teklifin Yonetim Kurulu’nca dikkate alinip en geg otuz (30) giin icerisinde
Olaganiistii Genel Kurul’un toplanmasini saglar. Dernegin feshi teklifi Genel Kurul

toplant1 giindemine alinarak oylamaya sunulur.

: Dernegin feshi karari, dernek tiyelerinin en az iicte iki (2/3) ¢ogunlugunun karari ile

alinir.

Dernegin feshi halinde, dernege ait para ve mal varlig1 ileride ayn1 amagla kurulacak bir

PR

Vakfi’na teslim edilir.

TUZUK
Tiiziik degisikligi:
a. Tuziik degisikligi ve diizeltmeler, yazili teklif iizerine Genel Kurul giindemine
alinarak mevcut iiyelerin en az iicte iki (2/3) ¢ogunlugunun oyu ile yapilir.
b. Genel Kurul'un ilk toplantisinda gerekli ¢ogunluk saglanamadigi durumda yapilan 2.
Genel Kurul toplantisinda, toplantiya katilan mevcut iiyelerin salt gogunlugu ile tiiziik

degisikligi kabul edilir.

Bu tiiziikte agiklik bulunmadigi hallerde Norve¢ Dernekler Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Bu tiizlik Tirkge asli ve Norvegge terclimesi ile birlikte:

oo

b. Buskerud Valiligi'ne ve

c. Gerekli kurumlara (muhafazasi i¢in) gonderilir.

MADDE 68: Anlagmazlik oldugunda tiiziiglin Tiirkce orginali gecerlidir.

Bu tiiziik 16 sayfa, 68 madde, 3130 kelimeden olusur.

Son tiiziik degisikligi 17.04.2016 tarihinde yapilmistir.
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